Na osnovu ¢lana 108. Zakona 0 odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli u Kantonu
Sarajevo (“Sluzbene novine Kantona Sarajevo”, broj: 27/24), ¢lana 125. Pravila Skole broj:
06-10-1-847/25, odredbi Zakona o zastiti licnih podataka (,,S1. glasnik BiH®, broj 12/2025),,
Skolski odbor Javne ustanove Srednjoskolski centar ,Nedzad Ibri§imovié* Ilijas na sjednici
odrzanoj 15.12.2025. godine donosi

Pravilnik o provodenju odredaba zakona o zastiti linih podataka u
Javnoj ustanovi Srednjoskolski centar ,,Nedzad Ibri§imovic¢* Ilijas

Clan 1.
(Predmet Pravilnika)
Pravilnikom o provodenju odredaba Zakona o zastiti liénih podataka u Javnoj ustanovi
Srednjoskolski centar “Nedzad Ibrisimovi¢” Ilija$ (u daljem tekstu: Pravilnik) propisuju se
pravila i procedure u Javnoj ustanovi Srednjoskolski centar “Nedzad IbriSimovi¢” Ilijas (u
daljem tekstu: Skola) za primjenu osnovnih nacela zakonite obrade li¢nih podataka u skoli,
uslovi 1 na¢in njihovog prikupljanja, obrade i objavljivanja, postupak davanja li¢nih podataka,
pravila za ostvarivanje prava nositelja podataka, nacin i1 postupak vodenja evidencija
propisanih Zakonom o zastiti licnih podataka (u daljem tekstu: Zakon).

Clan 2.
(Podrucje primjene )

(1) Ovaj Pravilnik primjenjuje se na sve radnike skole, kao i na sve obrade li¢nih podataka
ucenika, roditelja/staratelja i tre¢ih lica.

(2) Skola prikuplja i obraduje line podatke na zakonit i pravi¢an naéin, radi izvravanja
svojih zakonskih nadleZznosti u onoj mjeri i obimu koji je propisan vaze¢im propisima,
odnosno koji proizilazi iz vaze¢ih propisa.

(3) Prikupljeni li¢ni podaci se azuriraju i ispravljaju prema potrebi kako bi se obezbijedila
njihova tacnost, a licni podaci za Cije je Cuvanje posebnim propisom ili opsStim aktom
utvrden rok, se briSu/uniStavaju istekom tog roka.

(4) Li¢ni podaci se ¢uvaju u onoj formi koja je najpogodnija za svrhu za koju se prikupljaju
1 obraduju.

Clan 3.
(Definicija izraza i rodna ravnopravnost)

(1) Izrazi koji se koriste u ovom Pravilniku imaju isto znac¢enje kao u Zakonu.

(2) Li¢ni podatak je svaki podatak koji se odnosi na fizicko lice ¢iji je identitet utvrden ili
se moze utvrditi a u skladu sa odredbama Zakona o zastiti licnih podataka.

(3) Obrada je svaki postupak ili skup postupaka koji se obavlja na licnim podacima ili na
skupovima li¢nih podataka, automatizovanim ili neautomatizovanim sredstvima, kao
Sto su prikupljanje, evidentiranje, organizacija, strukturiranje, uvanje, prilagodavanje
ili izmjena, pronalaZenje, ostvarivanje uvida, upotreba, otkrivanje prenosom, Sirenjem
ili stavljanjem na raspolaganje na drugi nacin, uskladivanje ili kombinovanje,
ogranicenje, brisanje ili unistavanje.

(4) Zbirka li¢nih podataka je svaki strukturirani skup li¢nih podataka koji su dostupni u
skladu sa posebnim Kkriterijumima, bez obzira na to da li su centralizovani,
decentralizovani ili rasprostranjeni na funkcionalnoj ili geografskoj osnovi.



(5) Skola je kontrolor podataka koji odreduje svrhe i sredstva obrade li¢nih podataka.

(6) Obradivac je fizi¢ko ili pravno lice, javni organ koji obraduje licne podatke u ime
kontrolora podataka.

(7) Izrazi koji se koristi u ovom Pravilniku, a imaju rodno znacenje koriste se neutralno i
odnose se jednako na muski i Zenski rod.

Clan 4.
(Obaveze kontrolora podataka)

(1) Primjena svih nacela obrade podataka:

a) Zakonitost, pravicnost i transparentnost u odnosu na nosioca podataka,

b) Ograni¢enje svrhe,

c) Smanjenje obima podataka,

d) Tacnost,

e) Ograniéenje Cuvanja,

f) Cjelovitost i povjerljivost,

g) Pouzdanost,

h) Odgovornost.
(2) Obavjestenje o obradi.
(3) Postupanje po zahtjevima/prigovorima.

Clan 5.
(Nacela obrade li¢nih podataka)

(1) Zakonitost, pravi¢nost i transparentnost obrade: znaci da obrada treba biti u skladu
sa odredenim pravnim osnovom. Pravic¢na i transparenta obrada zahtijeva da je nosilac
podataka informisan o postupku obrade i njegovim svrhama, te da je kontrolor podataka
obavezan nosiocu podataka pruziti sve dodatne informacije neophodne za osiguravanje
pravicne i transparentne obrade uzimajuci u obzir posebne okolnosti i kontekst obrade
licnih podataka. Nosilac podataka bi trebao biti informiran o postupku izrade profila i
posljedicama takve izrade profila;

(2) Ogranicavanje svrhe: zna¢i da podaci trebaju biti prikupljeni u posebne, izricite i
zakonite svrhe te se dalje ne smiju obradivati na nac¢in koji nije u skladu sa tim svrhama.
Moguca je daljnja obrada u svrhe arhiviranja u javnom interesu, u svrhe nau¢nog ili
istorijskog istraZivanja ili u statisticke svrhe;

(3) Smanjenje obima podataka: zna¢i da podaci moraju biti primjereni, relevantni i
ograni¢eni na ono §to je neophodno u odnosu na svrhe u koje se obraduju;

(4) Taénost: znaci da podaci moraju biti tacni i, prema potrebi, azurni. Moraju se preduzeti
sve razumne mjere radi osiguravanja da se licni podaci koji nisu tacni, uzimajuciu obzir
svrhe u koje se obraduju, bez odgadanja izbriSu ili isprave,

(5) Ogranicenje ¢uvanja: znaci da podaci moraju biti ¢uvani u obliku koji omogucuje
identifikaciju nosioca podataka samo onoliko dugo koliko je potrebno u svrhe radi kojih
se liéni podaci obraduju. Li¢ni podaci se mogu ¢uvati na duzi period isklju¢ivo u svrhe
arhiviranja u javnom interesu, u svrhe nau¢nog ili historijskog istraZivanja ili u
statisticke svrhe uz primjenu tehnickih i organizacijskih mjera propisanih Zakonom;

(6) Cjelovitost i povjerljivost: znaci da podaci moraju biti obradivani na nacin kojim se
osigurava odgovarajuca sigurnost, uklju¢ujuéi zastitu od neovlastene ili nezakonite



obrade, te od slucajnog gubitka, uniStenja ili oSteCenja primjenom odgovaraju¢ih
tehnickih i organizacijskih mjera;

(7) Pouzdanost: zna¢i da je kontrolor podataka/obradiva¢ odgovoran za uskladenost
obrade sa prethodno navedenim nacelima i da mora biti u moguénosti dokazati tu
uskladenost.

Clan 6.
(Zakonitost obrade licnih podataka)
(1) Obrada li¢nih podataka je zakonita ako je ispunjen jedan od sljedec¢ih uslova:
a) saglasnost,
b) ugovorni odnos,
C) pravna obaveza,
d) zastita kljuénih interesa,
e) izvrSavanje zadataka od javnog interesa ili izvrSavanje sluzbenih ovlastenja,
f) legitimni interes.

(2) Saglasnost nosioca podataka je svako dobrovoljno, posebno informirano i
nedvosmisleno izrazavanje volje nosioca podataka kada on izjavom ili jasnom
potvrdnom radnjom daje pristanak za obradu licnih podataka koji se na njega odnose.

(3) Ugovorni odnos moze biti pravni osnov za obradu licnih podataka kada je obrada
neophodna za izvrSenje ugovornog odnosa u kojem je nosilac podataka ugovorna strana
ili radi preduzimanja radnji na zahtjev nosioca podataka prije zaklju¢enja ugovora.

(4) Pravna obaveza moze biti pravni osnov za obradu li¢nih podataka, ukoliko je obrada
neophodna radi poStovanja pravnih obaveza kontrolora podataka.

(5) Zastita kljucnih interesa moze biti pravni osnov ako je obrada neophodna za zastitu
klju¢nih interesa nosioca podataka ili drugog fizickog lica.

(6) Izvrsavanje zadataka od javnog interesa ili izvrSavanje sluzbenih ovlastenja
kontrolora podataka moze biti pravni osnov ako je propisana zakonom.

(7) Da bi legitimni interes kontrolora podataka ili tree strane, bio primijenjen kao pravni
osnov za obradu licnih podataka treba da se ispune sljedec¢i uslovi:

a) postojanje odredenog legitimnog interesa kontrolora podataka/trece strane;
b) neophodnost obrade;
C) preteznost legitimnog interesa nad interesima ili osnovnim pravima i slobodama
nosilaca podataka.
Clan 7.
(Provodenje mjera sigurnosti za obradu li¢nih podataka)

(1) Preduzimanje i provodenje odgovaraju¢ih tehnickih i organizacijskih mjera zastite ima
za cilj osigurati sigurnost i povjerljivost obrade licnih podataka odnosno sprjecavanje
neovlasStenog pristupa ili neovlastenog raspolaganja licnim podacima kao 1 tehnickoj
opremi kojom se koriste kontrolori podataka i obradivaci.

(2) Provodenjem odgovarajuéih mjera zastite osigurava se da liéni podaci nisu automatski
dostupni neograni¢enom broju lica koja nisu ovlastena za njihovu obradu.

(3) Dokumentacija u papirnatom obliku koja sadrzi licne podatke ¢uva se u ormarima i
ladicama koji su zakljucani i kojima pristup imaju samo radnici ovlasteni za obradu
licnih podataka.

(4) Na svim uredajima na kojima se vrsi obrada licnih podataka, obavezna mjera zastite je
lozinka.



Clan 8.
(Slucajno prikupljeni podaci)

Na li¢ne podatke koji se prikupe slucajno, ne primjenjuju se odredbe ovog Pravilnika, s tim da
se isti ne¢e dalje obradivati niti objavljivati protivno Zakonu.

Clan 9.
(Zakonitost i pravi¢nost)

Skola vodi sljedeée zbirke li¢nih podataka:

a)

b)

evidenciju o zaposlenim u skoli (mati¢na knjiga radnika, personalni dosijei, emis
evidencija) na osnovu Zakona o radu Federacije Bosne i Hercegovine i Pravilnika o
sadrzaju 1 naCinu vodenja evidencije o radnicima 1 drugim licima angaZovanim na radu,
evidenciju o obracunu i isplatama plac¢a zaposlenim u skoli na osnovu Zakona o radu
Federacije Bosne 1 Hercegovine, zakonima o izvrSenju BudZeta Kantona Sarajevo za
pojedine godine, Zakona o trezoru u Federaciji Bosne i Hercegovine,

evidenciju o obracunatom i isplacéenom dohotku od povremenih samostalnih djelatnosti
1 drugih samostalnih djelatnosti i obra¢unatim i plaCenim porezima i doprinosima po
osnovu propisanih obrazaca na osnovu Zakona o porezu na dohodak Federacije Bosne
i Hercegovine,

evidenciju o privremenoj sprijeGenosti za rad, povredama na radu i profesionalnim
oboljenima zaposlenika, na osnovu Zakona o zastiti na radu Federacije Bosne i
Hercegovine,

evidenciju o u€enicima za upis u prvi razred nase Skole,

mati¢nu knjigu, pedagoski karton i druga pedagoska dokumentacija i evidencija -
evidenciju o upisanim ucenicima naSe $kole, evidencije o izdatim svjedoCanstvima,
diplomama i duplikatima svjedocanstava i diploma, kao i registar uz mati¢nu knjigu.

Clan 10.
(Svrha obrade)

Svrha obrade li¢nih podataka sadrzanih u zbirkama iz ¢lana 9. ovog Pravilnika proizilazi iz
zakona i podzakonskih akata koji predstavljaju pravni osnov za njihovu obradu:

a)

b)

d)

li¢ni podaci u evidenciji o zaposlenim obraduju se u svrhu regulisanja radno pravnog
statusa, te prava i obaveza radnika skole, u skladu sa Zakonom o radu Federacije Bosne
1 Hercegovine i Pravilnikom o sadrZaju i nacinu vodenja evidencije o radnicima i
drugim licima angazovanim na radu,

licni podaci u evidenciji o obracunu i isplatama pla¢a obraduju se u svrhu isplate placa
i drugih naknada zaposlenim, te u svrhu ispunjavanja drugih obaveza koje Skola, kao
budzetski korisnik, ima u skladu sa Zakonom o izvrSenju budzZeta kao i u skladu sa
drugim zakonima i propisima koje se odnose na ovu oblast,

licni podaci u evidenciji o obracunatom 1 isplaéenom dohotku od povremenih
samostalnih djelatnosti 1 drugih samostalnih djelatnosti i obraunatim i pla¢enim
porezima i doprinosima, obraduju se u svrhu provodenja zakona koji reguliSu oblast
direktnih poreza i doprinosa, odnosno u svrhu prijavljivanja prihoda od povremene
samostalne djelatnosti i drugih samostalnih djelatnosti, direktnih poreza i doprinosa
Poreznoj upravi Federacije BiH,

licni podaci u evidenciji 0 privremenoj sprijeCenosti za rad, povredama na radu i
profesionalnim oboljenima radnika, obraduju se u svrhu pracenja uzroka, poduzimanja



preventivnih mjera u cilju sprecavanja nastanka istih, dostavljanja izvjestaja nadleznoj
inspekciji na osnovu Zakona o zastiti na radu,

e) li¢ni podaci u evidencijama o ucenicima za upis na prvi razred obraduju se u svrhu
provodenja procedure za prijem i upis ucenika u prvi razred srednje skole, u skladu sa
odredbama Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli u Kantonu
Sarajevo,

f) liéni podaci uneseni u mati¢ne knjige, pedagoSki karton i drugu pedagosku
dokumentaciju i evidenciju u¢enika obraduju se u svrhu regulisanja statusa ucenika,
Skolskih ocjena, polozenih maturskih/zavr$nih ispita, izdavanje svjedocanstva i
diploma, kao 1 izdatih duplikata dokumenata, te sluZze i1 kao dokazi o autenti€nosti
svjedocCanstava 1 diploma.

Clan 11.
(Mjera i obim)

(1) Odredbe ovog Pravilnika odnose se na skolu kao kontrolora podataka, radnike ili osobe
koje su na drugi na¢in angazovane u Skoli.

(2) Podatke u zbirkama li¢nih podataka iz ¢lana 9. ovog Pravilnika skola obraduje u obimu
koji je utvrden u propisima koji predstavljaju pravni osnov odnosno iz kojih proizilazi
osnov za vodenje ovih evidencija:

a)

b)

evidencija o zaposlenim u skoli vodi se u obliku administrativnog dosijea za
svakog radnika posebno i u obliku mati¢ne knjige radnika i sadrzi sljedece vrste
liénih podataka: ime i prezime, ime oca, dan, mjesec i godina rodenja, spol,
jedinstveni mati¢ni broj, adresa prebivaliSta odnosno boravista, drzavljanstvo,
vrsta i stepen strucne spreme, o zavrSenoj obuci u neformalnom obrazovanju i
sli¢no, o zdravstvenoj sposobnosti za obavljanje poslova radnog mjesta, o ocjeni
rada, o prethodnom radnom stazu, o regulisanju vojne obaveze, da nije
pravosnazno osuden na kaznu zatvora u trajanju duzem od tri mjeseca za neko
od krivi¢nih djela, datum zasnivanja radnog odnosa, datum prestanka radnog
odnosa, o disciplinskim mjerama, o godiSnjem odmoru, o nov¢anoj nagradi, o
dopunskoj djelatnosti, porodi¢ni status, podaci o osiguranim ¢lanovima
porodice;

evidencija o obracunu i isplatama plac¢a vodi se u obliku razlicitih izvjestaja na
mjesecnom 1 godiSnjem nivou i sadrzi sljedece vrste licnih podataka: ime, ime
oca i prezime i spol, IMBG, kvalifikacija, op¢ina stanovanja zaposlenog, adresa
stanovanja zaposlenog, op¢ina doprinosa za PiO, opcéina doprinosa za
zdravstveno osiguranje, op¢ina doprinosa za zaposljavanje, radno mjesto,
datum zaposlenja, prethodni staz, banka kod koje je otvoren tekuéi racun,
transakcijski ratun banke, transakcijski ra¢un radnika, platni razred i osnovni
koeficijent za obracun place, podaci o prihodima, porezu i doprinosima, o
prisustvovanju na poslu, o bolovanju, o iznosu bruto i neto place, naknadama
place, naknadama troskova zaposlenih, koeficijentu li¢nog odbitka;

evidencija o obracunatom 1 ispla¢enom dohotku od povremenih samostalnih
djelatnosti i drugih samostalnih djelatnosti 1 obracunatim i pla¢enim porezima
vodi se na propisanim obrascima i sadrZi sljede¢e podatke: ime, ime oca,
prezime, JMBG, adresa stanovanja Evidencija o obracunatom i ispla¢enom
dohotku od povremenih samostalnih djelatnosti i drugih samostalnih djelatnosti



i obracunatim i plaéenim porezima, podatke o obracunatom i isplacenom
dohotku, porezima i doprinosima;

d) evidencija o povredama na radu i profesionalnim oboljenima zaposlenika sadrzi
sljede¢e vrste licnih podataka: ime i prezime, o¢evo ime, jedinstveni maticni
broj, dan, mjesec 1 godina rodenja, zanimanje, mjesto rada, radno vrijeme, radni
staz, vrsta i priroda povrede profesionalnog oboljenja, izvor i uzrok
povrede/oboljenja, poduzete mjere u cilju otklanjanja uzroka, tezina povrde
(laksa, teza, smrtni slu¢aj), datum, mjesto i1 vrijeme nastanka povrede, datum
utvrdivanja profsionalnog oboljenja, trajanje sprijeCenosti za rad zbog
povrede/profesionalnog oboljenja, podaci iz obrazaca "Prijava o nesreci na
poslu” i "Prijave o oboljenju od profesionalne bolesti";

e) evidencija o ucenicima za upis u prvi razred Skole sadrzi sljedece vrste li¢nih
podataka: ime, ime jednog roditelja, prezime, dan, mjesec, godina rodenja,
drzava rodenja, drzavljanstvo, podaci o prethodnom obrazovanju, prosjek
ocjena, pripadnost borackoj kategoriji, pripadnost socijalnoj kategoriji,
ostvareni bodovi, uspjesi na raznim takmicenjima i manifestacijama,

f) mati¢na knjiga ucenika, pedagoski karton i druga pedagoska dokumentacija i
evidencija sadrzi sljedec¢e vrste linih podataka: ime, ime jednog roditelja,
prezime, dan, mjesec, godina rodenja, drzava rodenja, drzavljanstvo, podaci o
prethodnom obrazovanju, broj izostanaka sa nastave, uce$¢e na raznim
takmicCenjima, socijalno stanje porodice, ocjene ucenika, podaci o izdatim
svjedoCanstvima 1 diplomama, kao i sve druge vrste licnih podataka koji su
potrebni u skladu sa vaze¢om zakonskom regulativom.

Clan 12.
(Privatnost)
Li¢ni podaci koje prikuplja i obraduje Skola radi izvrSavanja svojih zakonskih nadleznosti
koriste se tako da se u $to manjoj mjeri uti¢e na privatni i li¢ni zivot nosioca podataka.

Clan 13.
(Tacnost i autenti¢nost)
Radnici skole zaduzeni za obradu li¢nih podataka duzni su na osnovu relevantne dokumentacije
pravovremeno azurirati podatke u zbirkama li¢nih podataka iz ¢lana 9. ovog Pravilnika.

Clan 14.
(Tajnost podataka)

(1) Zaposleni u skoli imaju pristup licnim podacima u skladu sa pravilima, procedurama i
dobrim praksama koje u svom radu primjenjuje skola.

(2) Li¢ni podaci za zaposlene i u¢enike Skole predstavljaju sluzbenu tajnu, saglasno zakonu
1 isti se ne mogu davati fizickim ili pravnim licima protivno odredbama zakona, ovog
Pravilnika i drugih pravila i procedura skole.

(3) Pored sankcija propisanih Zakonom, zaposleni u $koli odgovaraju za protivpravno
odavanje licnih podataka i disciplinski, saglasno odredbama Pravilnika o radu,
unutras$njoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta, placama, naknadama i drugim
materijalnim pravima.



Clan 15.
(Rokovi za obradu i ¢uvanje podataka)
Rokovi za obradu podataka u zbirkama li¢nih podataka iz ¢lana 5. ovog Pravilnika odredeni su
u listi kategorija registraturne grade sa rokovima ¢uvanja u $koli, kao i drugim propisima koji
reguliSu arhivsku djelatnost.
Clan 16.
(Odbijanje zahtjeva trecih lica)
Li¢ni podaci nece se davati, odnosno objavljivati tre¢im licima, osim kada je to zasnovano na
zakonskim propisima.
Clan 17.
(Objavljivanje li¢nih podataka)

(1) Skola ¢e po sluzbenoj duznosti ili na zahtjev bilo kojeg fizi¢kog ili pravnog lica
objavljivati licne podatke Cije je objavljivanje izri€ito propisano, ili ¢ije objavljivanje
proizilazi iz prirode podataka i javnosti rada ustanova, saglasno ovom Pravilniku.

(2) Li¢ni podaci objavljuju se po sluzbenoj duznosti samo kada je objavljivanje li¢nih
podataka izri¢ito propisano ili objavljivanje po sluzbenoj duznosti proizilazi iz prirode
stvari.

(3) Ostali li¢ni podaci koji po odredbama ovog Pravilnika podlijezu objavljivanju, objavice
se samo na zahtjev, po propisanom postupku.

Clan 18.
(Postupci i nadleZnost)

(1) Li¢ni podaci objavljuju se na nadin i u postupku utvrdenom ovim Pravilnikom,
Zakonom o zastiti licnih podataka, Zakonom o slobodi pristupa informacijama,
Zakonom o upravnom postupku i drugim relevantnim propisima iz odgovarajuce
oblasti.

(2) Po zahtjevu za objavu, odnosno po zahtjevu za pristup li¢nim podacima u prvom
stepenu rjeSava direktor skole.

(3) Protiv rjeSenja donesenog po zahtjevu iz stava (2) ovog ¢lana, moze se uloziti prigovor
Skolskom odboru ako prigovor podnosi zaposlenik, u roku od 30 dana od dana prijema
rjeSenja.

(4) Odluka po prigovoru je konacna i protiv iste se moze pokrenuti upravni spor saglasno
Zakonu o0 upravnim sporovima.

Clan 19.
(Evidencija aktivnosti obrade)
(1) Skola kao kontrolor podataka vodi evidenciju o tome koje li¢ne podatke prikuplja i
kako ih koristi.
(2) Evidencija mora sadrzavati sljedece informacije:
a) ko u skoli obraduje li¢ne podatke i kontakt osobe zaduZene za zastitu podataka,
b) zasto se podaci prikupljaju,
c) koje kategorije podataka se prikupljaju ,
d) ko moze imati uvid u podatke,
e) koliko dugo se podaci Cuvaju;
f) koje mjere Skola koristi da zastiti podatke.



(3) Evidencija mora biti redovno azurirana i dostupna nadleznim organima kada to zakon
zahtijeva.

Clan 20.
(Videonadzor)

(1) Skola koristi sistem videonadzora isklju¢ivo radi zastite imovine, sigurnosti u¢enika i
zaposlenika, te drugih zakonom dopustenih svrha.

(2) Videonadzor se provodi u skladu sa posebnom Odlukom o videonadzoru koju donosi
direktor Skole. Odluka sadrzi lokacije kamera, svrhu snimanja, vrijeme Cuvanja
snimaka, nacin pristupa snimcima i druga potrebna pravila.

(3) Snimci videonadzora smatraju se liénim podacima i obraduju se u skladu sa ovim
Pravilnikom i Zakonom o zastiti licnih podataka.

(4) Informacije o videonadzoru moraju biti jasno istaknute na ulazima u objekt skole i na
drugim vidljivim mjestima.

(5) Snimci se ¢uvaju samo onoliko vremena koliko je odredeno posebnom odlukom, a
pristup imaju samo ovlastene osobe.

Clan 21.
(Prijenos li¢nih podataka u drugu drZavu ili medunarodnu organizaciju)

(1) Skola li¢ne podatke ucenika, roditelja ili zaposlenika moZe prenositi u drugu drzavu ili
medunarodnu organizaciju samo ako za to postoji jasna zakonska osnova ili pisana
saglasnost lica na koje se podaci odnose.

(2) Prijenos se smije vrsiti samo ako drzava ili organizacija kojoj se podaci dostavljaju
osigurava odgovarajuci nivo zastite licnih podataka.

(3) Prije prijenosa $kola mora provjeriti svrhu i potrebu prenoSenja podataka i ograni€iti
koli¢inu podataka na ono $to je nuzno.

(4) Evidencija o svakom prijenosu mora se voditi u registru aktivnosti obrade $kole.

(5) Skola je duzna obavijestiti lice o prijenosu njegovih podataka, osim u slu¢ajevima kada
je drugacije propisano zakonom.

Clan 22.
(Primjena Zakona o zastiti licnih podataka u javnim nabavkama)

(1) Ugovorni organ objavljuje obavjestenja i odluke shodno odredbama Zakona o javnim
nabavkama 1 Uputstvu na portalu, ali prije objave obavezno se vrsi redakcija li€nih
podataka koji nisu nuzni za svrhu transparentnosti (podaci poput IMBG, kuéne adrese,
privatnih telefona itd.).

(2) Uvid u ponude i dokumentaciju se omogucava u granicama Zakona o javnim
nabavkama, uz zastitu li¢nih podataka trecih lica, te je potrebno izvrSiti redakciju li€nih
podataka poput IMBG, adrese, fotografije.

(3) Nosilac podataka ima pravo na informisanje, pristup, ispravku, brisanje, ogranicenje
obrade 1 prigovor, u skladu sa Zakonom o zastiti licnih podataka.

(4) Zahtjevi se rjesavaju bez nepotrebnog odlaganja, a najkasnije u roku od 30 dana od
prijema.



Clan 23.
(Izmjene i dopune pravilnika)
Izmjene i dopune ovog Pravilnika vrse se po postupku za njegovo donosenje.

Clan 24.
(Stupanje na snagu)
Ovaj Pravilnik stupa na snagu danom donosenja i objavice se na oglasnoj ploci skole i internet
stranici.

Broj:06-10-1-3664/25 Zamijenik Predsjednika Skolskog odbora
Ilijas, 15.12.2025. godine Fuad Razanica, prof.

Pripremio: Eldin Huski¢, sekretar



